
EDITAL PARA VOLUNTARIADO REGIONAL DO PROGRAMA TECHNOVATION GIRLS BRASIL
Edital Nº 01/2023

O serviço voluntário é a atividade não remunerada prestada por pessoa física a entidade pública de qualquer natureza ou a

instituição privada de fins não lucrativos que tenha objetivos cívicos, culturais, educacionais, científicos, recreativos ou de

assistência à pessoa. O serviço voluntário não gera vínculo empregatício, nem obrigação de natureza trabalhista, previdenciária

ou afim, de acordo com as normas da Lei n° 9.608/1998, que dispõe sobre o serviço voluntário no Brasil.

SOBRE O EDITAL

O Instituto Paramitas comunica aos interessados a abertura de vagas para o Programa de Voluntariado Regional do

Technovation Girls Brasil, no âmbito do regulamento interno, que dispõe sobre o Programa de Voluntariado do Instituto Paramitas,

proponente do Programa Technovation Girls Brasil. Este edital é voltado para pessoas maiores de 18 anos, que se identifiquem e

queiram contribuir com as nossas ações e projetos, de acordo com as demandas apresentadas neste documento. O voluntariado

é sobre trocas de experiências, conhecimentos, serviço, apoio, cidadania e cuidado, existindo um ganho para todos os envolvidos

e potencializando os esforços em prol de um objetivo comum.

SOBRE A ENTIDADE PROPONENTE

O Instituto Paramitas foi idealizado por um grupo de educadores que têm o desejo de desenvolver ações que contribuam

para a qualidade educativa e social do nosso país. Desde 2009, desenvolve ações socioeducativas e pedagógicas, aliando à

tecnologia no processo de aprendizagem, que colabora com a autonomia humana e a transformação social.

O Instituto Paramitas é o responsável pela gestão financeira e de capital humano do programa Technovation Girls Brasil.



SOBRE O PROGRAMA TECHNOVATION GIRLS BRASIL

Technovation Girls é um programa internacional, online e gratuito que tem como missão reduzir a lacuna de gênero no setor

de tecnologia, aproximando meninas e jovens mulheres para o desenvolvimento de habilidades e competências tecnológicas e

socioemocionais.

Consiste em um desafio para meninas e jovens mulheres de 8 a 18 anos, que divididas em categorias: Divisão Iniciante (8
- 12 anos); Divisão Júnior (13 a 15 anos); Divisão Sênior (16 a 18 anos), têm a missão de desenvolver um aplicativo ou

protótipo com uso de inteligência artificial (IA), para a solução de problemas reais de suas comunidades.

O programa conta com mentoria de profissionais especialistas de diversas áreas de conhecimento, que auxiliam na

construção de habilidades para o uso de tecnologias, criação de aplicativos e inteligência artificial (IA), além do desenvolvimento

de competências socioemocionais que visem o empoderamento pessoal e coletivo das participantes.

Em sua décima terceira edição, o Technovation Girls está em mais de 120 países, impactando mais de 170 mil meninas e

mulheres, assim como suas comunidades.

Desde 2015, o capítulo Technovation Girls Brasil já contou com a presença de mais de 6 mil meninas e jovens mulheres,

com mais de 2 mil aplicativos desenvolvidos e trouxe prêmios de Campeãs Mundiais, Campeãs da América Latina, Melhor

Tecnologia Desenvolvida, Maior Impacto Social entre outros. Diante dos resultados, acreditamos que a diversidade é fundamental

para a construção de um planeta melhor e mais inclusivo, onde cada vez mais mulheres colaborem com as mais diversas

problemáticas presentes na sociedade, a partir do uso das tecnologias digitais.

O impacto social do programa é percebido por milhares de alunas pelo mundo que podem ter contato com o universo da

produção tecnológica a partir de uma imersão, que visa a mudança de panorama para o acesso ao mercado de trabalho de

mulheres nessa área, ainda fortemente dominada pela presença masculina.



1. OBJETIVOS
1.1 O Programa Technovation Girls Brasil visa ampliar as ações de fomentação da participação feminina de meninas e

jovens no uso das tecnologias, para oportunizar competências técnicas, socioemocionais e interpessoais através de novos

conhecimentos em ferramentas digitais.

1.2 Objetiva também possibilitar aos voluntários (as) um amplo escopo de experiências atreladas às atividades e trabalhos

que o programa desenvolve, divididas por áreas de atuação.

2. REQUISITOS

2.1. Residir em qualquer região do Brasil.

2.2. Ter mais de 18 anos na assinatura do contrato de trabalho voluntário.

2.3. Ter disponibilidade para atuar em atividades presenciais, híbridas e online, de acordo com a necessidade do trabalho e em

comum acordo com a disponibilidade do voluntariado.

2.4. Ser proativo (a), comprometido (a) com a causa empoderamento feminino, gostar de trabalhar em equipe e ter criatividade na

resolução de problemas.

2.5. Manter-se engajado durante o período das atividades do voluntariado, assim como engajar outras pessoas.

2.6. Estar em consonância com os pré-requisitos específicos à vaga de trabalho (conforme indicado no Item 5).

2.7. Estar ciente dos termos estabelecidos na Lei do Voluntariado, nº 9.608, de 18/02/98, bem como como anuir ao Termo de

Adesão ao voluntariado

https://drive.google.com/file/d/19vyeWdgEYNGzXOWsGGX0nJJHSZ97KBel/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ki-DKvJqR0ObrFG6EZicbt_6LrZ3q6X5/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ki-DKvJqR0ObrFG6EZicbt_6LrZ3q6X5/view?usp=drive_link


3. VAGAS
Serão oferecidas 02 vagas de ampla concorrência para pessoas embaixadoras regionais por região do país, distribuídas

no(s) seguinte(s) modo(s):

Regiões Vagas

Norte 3

Nordeste 3

Sul 3

Sudeste 3

Centro-Oeste 2

4. JORNADA DE TRABALHO

O tempo estimado de trabalho é de 12 horas mensais e a carga horária será distribuída de acordo com as atividades do

programa. Esse tempo é estimado, a coordenação que definirá, de acordo com a demanda de trabalho e disponibilidade do

voluntário.

4.1 Duração

A participação no voluntariado se inicia em 07 de Outubro de 2023 e se estende até a data de 10 de Agosto de 2024. Após

este período, havendo interesse das partes, o contrato poderá ser renovado para uma nova temporada (duração de 10 meses).



5. ATRIBUIÇÕES DO VOLUNTARIADO

5.1 Atividades Exercidas:

● Realizar eventos como representante do Programa Technovation Girls em sua região, de modo presencial e/ou virtual;

● Participar das reuniões com as demais pessoas embaixadoras do programa, de acordo com o fluxo de trabalho e

demandas estabelecidas, de modo presencial ou online;

● Gerenciar 1 ou mais clubes de acordo com sua disponibilidade;

○ Veja mais sobre Clubes Technovation aqui

● Acompanhar as equipes na execução das atividades, ofertando orientações na busca de soluções dos problemas;

● Ser a “ponte” entre as meninas participantes e a instituição proponente, trazendo as demandas do grupo para o programa,

assim como o processo inverso;

● Seguir o calendário de atividades propostos, respeitando os prazos e demandas;

● Produzir um relatório final de atividades desenvolvidas enquanto pessoa embaixadora, contendo todas as informações

pertinentes ao trabalho desenvolvido .

Missão

● Ser a pessoa porta-voz do programa, na região em que reside;

● Recrutar meninas - prioritariamente alunas de escolas públicas - para a participação do programa;

● Recrutar pessoas mentoras - adultos voluntários de qualquer área do conhecimento que queiram atuar com uma equipe;

● Colaborar na busca de parcerias locais, além de patrocinadores financeiros;

● Recrutar pessoas aptas a ministrar workshops, trabalhando os principais temas de desenvolvimento do currículo;

https://drive.google.com/file/d/1aKMe0dcrsJYKdZ-fb2Cdc3WAxaTqFtbs/view?usp=drive_link


6. INSCRIÇÃO

6.1 Para se inscrever no programa, é necessário o preenchimento do formulário online de inscrição, disponível no link:

https://forms.gle/9LitVzBX7SEBqSsRA

6.2 Após análise do formulário, os selecionados serão contactados pelo Instituto Paramitas para o agendamento da entrevista,

onde serão fornecidas maiores informações sobre a vaga e o desenvolvimento do trabalho.

7. PROCESSO SELETIVO

7.1. O processo seletivo será constituído das seguintes etapas:

I - Preenchimento do formulário de inscrição;

II - Entrevista.

7.2. Análise dos formulários de inscrição para agendamento de entrevistas com os pré-selecionados;

7.3. Entrevistas com os candidatos: Às entrevistas serão realizadas por videoconferência na plataforma google meet e será

enviado por e-mail a confirmação, o agendamento do dia/ horário e o link para a entrevista.

7.4. Todas as etapas do presente processo seletivo são eliminatórias e classificatórias.

7.5 Sendo apto no processo de entrevista, a equipe do Instituto Paramitas entrará em contato para que seja realizado o envio da

documentação do candidato juntamente com o Termo da Pessoa Embaixadora, que deverá ser assinado e devolvido para início do

trabalho.

7.6 A lista de aprovados no processo seletivo será divulgada, conforme cronograma (Item 8), no site www.technovationbrasil.org

https://forms.gle/9LitVzBX7SEBqSsRA
http://www.technovationbrasil.org


8. CRONOGRAMA

Período de inscrição 01 a 15 de setembro de 2023

Análise dos formulários de inscrição 16 a 22 de setembro de 2023

Período de entrevista dos candidatos selecionados 26 de setembro a 03 de outubro de 2023

Divulgação do resultado 05 de outubro de 2023

Envio da documentação 06 de outubro de 2023

Início do voluntariado 07 de outubro de 2023

Término do voluntariado 10 de agosto de 2024

9. OUTRAS DISPOSIÇÕES

● Após selecionados, os aprovados deverão assinar um Termo de Adesão ao trabalho voluntário que respeita a Lei Federal

nº 9.608/1998, onde ficará definida a natureza do vínculo e a descrição das responsabilidades do(a) voluntário(a) para com

a instituição.

● O(a) voluntário(a) selecionado(a) deverá participar do treinamento para o voluntariado que será fornecido pelo Instituto

Paramitas;

● A ausência não justificada do(a) voluntário(a) em suas atividades por mais de duas semanas (15 dias) acarretará no

desligamento do Programa de Voluntariado.

● A inobservância e desídia quanto às atribuições do serviço voluntário, poderá acarretar o desligamento do Programa de

● Voluntariado.



● Também será motivo de desligamento do Programa voluntário qualquer ato atentatório à ética moral e bons costumes.

● Apenas receberão certificado os(as) voluntários(as) que obtiverem frequência igual ou superior a 75% (setenta e cinco por

cento) do total de dias planejados no Plano de Trabalho de cada voluntário(a), a ser elaborado em conjunto com o seu

supervisor após a sua aprovação no programa.

CONTRAPARTIDAS
Ser voluntário(a) é uma experiência cativante e única. Poder estar em contato com um trabalho e fazer a diferença é o que nos

move e move a todos aqueles que tem em si a força da mudança. Ao se voluntariar, você ganha muito:

● Possibilidade de realização pessoal;

● Satisfação em se envolver em uma causa coletiva e ser útil;

● Uma experiência para a vida;

● Oportunidade de sair do lugar comum;

● Oportunidade de estabelecer uma rica rede de contatos;

● Relacionamentos e amizades com pessoas que acreditam no poder da transformação da educação, assim como você;

● Exercício da capacidade de ouvir e, assim, compreender outras realidades;

● Experiência na rotina de atuação do terceiro setor;

● Vivência e satisfação de fazer a diferença na vida de jovens meninas e mulheres;

● Oferecer a possibilidade de melhores condições de vida através do estudo para alunas de escolas públicas.



BENEFÍCIOS

● Declaração de cumprimento de horas do voluntariado com carga legal emitido pelo Instituto Paramitas;

● Carta de Recomendação com base nas suas atividades exercidas;

● Kit com Camiseta, garrafinha, livreto, boné, adesivos do programa;

● 1 (um) Vale Compras na Americanas.com no valor de R$100,00;

● Certificado de Voluntariado emitido pelo Technovation Global;
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